Dziat Kadrowo-Ptacowy
Krakow, 13.05.2019 r.

KOMUNIKAT NR 44/19

Informuje, ze Kwestura AGH,

poszukuje osob na stanowisko administracyjne.

Wymagania stawiane kandydatkom/kandydatom:

1) wyksztatcenie minimum Srednie — preferowane ekonomiczne w zakresie finanséw i rachunkowosci,

2) kilkuletnie doswiadczenie w petnej ksiegowosci, szczegdlnie w obszarze rozrachunkow,

3) umiejetno$¢ pracy z aktami prawnymi dotyczacymi windykacji naleznosci, umiejetnos¢ wykorzystania prawa
w praktyce,

4) znajomos$¢ przepiséw Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy
dotyczgcej regulowania sptat pozyczek mieszkaniowych,

5) umiejetnos¢ wykonywania sprawozdan i zestawien dotyczgacych zobowigzan i naleznosci,

6) mile widziana znajomos¢ zagadnien z dziedziny podatku u Zrédfa,

7) praktyczna znajomos¢ przepiséw ustawy o rachunkowosci, ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

8) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera, pakietu Office w szczegdlnosci aplikacji Word, Excel oraz umiejetnos¢
postugiwania sie technikami internetowymi,

9) umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu w warunkach stresowych i umiejetnos¢ realizacji kilku zadarn réwnoczesnie,

10) komunikatywno$é, rzetelnosé, dyspozycyjnosc, zdolnos¢ szybkiego uczenia sie,

11) umiejetnos¢ pracy w zespole i planowania pracy wfasnej, wysoka kultura osobista,

12) odpowiedzialnos¢ i zdyscyplinowanie w wykonywaniu powierzonych obowigzkdw.

Zatrudnienie w wymiarze petnego etatu od 03.06.2019 r.

Zgtoszenie winno zawieraé:

1) cv,

2) list motywacyjny,

3) dokumenty (kserokopie) potwierdzajgce przebieg pracy zawodowej, wyksztatcenie, dodatkowe uprawnienia
i kwalifikacje oraz ewentualne referencje,

4) podpisane dokumenty zwigzane z ochrona danych osobowych tj. klauzule informacyjna oraz zgode
na przetwarzanie danych osobowych, stanowigce zataczniki do niniejszego komunikatu.

Rozmowy kwalifikacyjne prowadzone beda tylko ze wstepnie wybranymi (na podstawie ztozonych dokumentéw)
osobami.

Akademia Gorniczo-Hutnicza zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo
powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranej osoby.

Dokumenty nalezy sktadaé w sekretariacie Kwestury AGH, pawilon C-1, pok. 16,
w terminie do 20 maja 2019 r. do godziny 15:00.

Dyrektor ds. Pracowniczych

mgr inz. Andrzej Pogonowski



Krakow, dn. ...cccoovveciieeee,

Akademia Gdrniczo-Hutnicza
im. Stanistawa Staszica w Krakowie

KLAUZULA INFORMACYINA
(rekrutacja - pracownik)

Realizujac obowigzek informacyjny, na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej: RODO, informuje, ze:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Akademia Gérniczo-Hutnicza
im. Stanistawa Staszica w Krakowie, al. A. Mickiewicza 30, 30-059 Krakéw;

dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Akademii Gdérniczo-Hutniczej
im. Stanistawa Staszica: Al. Mickiewicza 30, 30-059 Krakoéw,
e-mail: iodo@agh.edu.pl, tel.: 12 617 5325;

przedmiotem przetwarzania bedg nastepujgce dane osobowe: imie i nazwisko, imiona
rodzicéw, data urodzenia, miejsce zamieszkana, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia - podstawa prawna przetwarzania: art. 22! § 1 Kodeksu pracy;

odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda pracownicy AGH wykonujgcy czynnosci
zwigzane z procesem rekrutacji;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda przez Administratora w celu realizacji procesu
rekrutaciji;

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres trwania rekrutacji, a po jej
zakonczeniu zostang trwale usuniete w terminie okreslonym w obowigzujacych przepisach;

posiada Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostepu do swoich danych oraz
prawo ich sprostowania, prawo do usuniecia danych, prawo do przenoszenia danych, prawo
ograniczenia przetwarzania danych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w
przypadkach i na warunkach okreslonych w RODO;

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO;

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym w
formie profilowania;

10)Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane podmiotom i panstwom trzecim;
11)podanie przez Panig/Pana danych okreslonych w pkt. 3 jest wymogiem niezbednym do

realizacji procesu rekrutacji i nie wymaga odrebnej zgody.

Oswiadczam, ze zapoznatam/am sie z trescig niniejszej klauzuli.

Data i podpis kandydata


mailto:iodo@agh.edu.pl

Krakow, dnia.........cccouvee..

adres zamieszkania

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
(rekrutacja - pracownik)

Na podstawie art. 7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego
dalej RODO, wyrazam wyrazng i dobrowolng zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
innych niz wskazane w art. 22! 8 1 Kodeksu pracy, a zawartych
w moim CV oraz innych dokumentach aplikacyjnych, w tym w zakresie przetwarzania mojego
wizerunku - w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko ..o

Jednoczesnie oswiadczam, ze zapytanie o zgode zostato mi przedstawione w wyraznej
i zrozumiatej formie oraz zostatem poinformowany o mozliwosci wycofania zgody
w kazdym czasie, a takze o mozliwosci jej rozliczalnosci. Zostatem réwniez poinformowany o
tym, ze dane zbierane sq przez Akademie Gorniczo-Hutnicza
im. Stanislawa Staszica w Krakowie, al. A. Mickiewicza 30, 30-059 Krakow,
o celu ich zbierania, dobrowolnosci podania, prawie wgladu i mozliwosci ich poprawiania.

Data i podpis kandydata



