Dzial Kadrowo-Ptacowy

Krakow, 13.03.2017 r.

KOMUNIKAT NR 22/17

Informuje, ze Uczelniane Centrum Informatyki AGH
poszukuje kandydatow na stanowisko

pracownika inzynieryjno-technicznego.

Wymagania stawiane kandydatom:

1) wyksztatcenie wyzsze,

2) dobra znajomos¢ obstugi komputera w zakresie oprogramowania,
3) umiejetnos¢ organizowania i planowania pracy zespotu,

4) dobra znajomos¢ jezyka angielskiego,

5) Zzorientowanie na cel udokumentowane osiggnieciami.

Dodatkowymi atutami beda:
1) doswiadczenie na stanowisku zwigzanym z prowadzeniem projektéw,
2) umiejetnos¢ tworzenia dokumentacji technicznej,
3) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem uczelni wyzszej,
4) ukonczone dodatkowe kursy zwigzane z projektami, kulturg w biznesie czy pedagogiczne.

Zatrudnienie w wymiarze petnego etatu na okres 3 miesiecy z mozliwoscig przedtuzenia. Proponowane zatrudnienie
od 01.04.2017 r.

Zgloszenie winno zawieraé:

1) cv,

2) list motywacyjny,

3) dokumenty (kserokopie) potwierdzajgce wyksztatcenie, przebieg pracy zawodowej, dodatkowe uprawnienia
i kwalifikacje oraz ewentualne referencje.

Na zgtoszeniu nalezy dopisac: , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 922).”

Rozmowy kwalifikacyjne prowadzone bedg tylko ze wstepnie wybranymi (na podstawie ztozonych dokumentéw)
kandydatami.

Akademia GOorniczo-Hutnicza zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo
powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Dokumenty nalezy sktada¢ mailowo na adres: sekretariat-uci@agh.edu.pl lub Sekretariacie Uczelnianego Centrum
Informatyki AGH, paw. C-1, 1V pietro, pok. nr 401, w terminie do 24 marca 2017 roku.

Dyrektor ds. Pracowniczych

mgr inz. Andrzej Pogonowski


mailto:sekretariat-uci@agh.edu.pl

