Dziat Kadrowo-Ptacowy Krakow, 12.09.2016 .

KOMUNIKAT NR 84/16

Informuje, ze Wydziat Inzynierii Metali i Informatyki Przemysiowej
poszukuje kandydatow na stanowisko

pracownika administracyjnego.

Wymagania stawiane kandydatom:

1) wyksztatcenie minimum sSrednie,

2) biegta znajomos¢ obstugi komputera, programow pakietu MS Office oraz umiejetnos¢ postugiwania sie
technikami internetowymi,

3) umiejetnos$¢ samodzielnej pracy, w tym opracowywania analiz i zestawien,

4) umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych (faks, drukarka, kserokopiarka, skaner),

5) umiejetnos¢ pracy w zespole, tatwos¢ nawigzywania kontaktow,

6) doktadnos¢ i zaangazowanie w realizacje powierzonych zadan,

7) zdolnos¢ do szybkiego uczenia sie, systematycznosd,

8) gotowos¢ podjecia szkoler zwigzanych z wykonywang praca.

Dodatkowymi atutami beda:

1) znajomos¢ zasad funkcjonowania szkoty wyzszej i przepisow prawa dot. szkolnictwa wyZzszego,
2) doswiadczenie w pracy z programami komputerowymi wspomagajacymi prace dziekanatu np. Wirtualny
Dziekanat.

Zatrudnienie w wymiarze petnego etatu na czas okreSlony z mozliwoscia przedtuzenia, w tym takze na czas
nieokreslony.
Proponowany termin zatrudnienia od 01.10.2016 r.

Zgloszenie winno zawieraé:

1) cv,

2) list motywacyjny,

3) dokumenty (kserokopie) potwierdzajgce wyksztatcenie, przebieg pracy zawodowej, dodatkowe uprawnienia
i kwalifikacje oraz ewentualne referencje.

Na zgtoszeniu nalezy dopisaé: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 922).”

Rozmowy kwalifikacyjne prowadzone bedq tylko ze wstepnie wybranymi (na podstawie ztoZzonych dokumentéw)
kandydatami.

Akademia GOorniczo-Hutnicza zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo
powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Dokumenty nalezy sktada¢ w Biurze Administracyjnym Wydziatu Inzynierii Metali i Informatyki Przemysfowej,
paw. B-5, pok. nr 910 w terminie do 23 wrzesnia 2016 roku.
Dyrektor ds. Pracowniczych

mgr inz. Andrzej Pogonowski



