Dziat Kadrowo-Placowy Krakow, 30.08.2016 .

KOMUNIKAT NR 82/16

Informuje, ze Centrum Obstugi Projektow AGH
poszukuje kandydatéow na stanowisko

pracownika administracyjnego.

Wymagania stawiane kandydatom:

1) wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

2) bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office,

3) umiejetno$¢ postugiwania sie technikami internetowymi,
4) znajomosc jezyka angielskiego.

Preferowane bedg osoby posiadajace:

1) doswiadczenie w zakresie wnioskowania oraz obstugi projektow realizowanych w ramach konkurséw ogfaszanych
przez Narodowe Centrum Badarn i Rozwoju, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego, Fundacje na rzecz
Nauki Polskiej, a takze inne zewnetrzne instytucje finansujgce,

2) znajomos¢ funkcjonowania Uczelni i obowigzujacych w niej procedur.

Zatrudnienie w wymiarze petnego etatu (umowa na zastepstwo).
Proponowany termin zatrudnienia od 26.09.2016 r.

Zgloszenie winno zawieraé:

1) cv,

2) list motywacyjny,

3) dokumenty (kserokopie) potwierdzajgce wyksztatcenie, przebieg pracy zawodowej, dodatkowe uprawnienia
i kwalifikacje oraz ewentualne referencje.

Na zgtoszeniu nalezy dopisaé: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 z p6zn. zm.).”

Rozmowy kwalifikacyjne prowadzone bedaq tylko ze wstepnie wybranymi (na podstawie ztoZzonych dokumentéw)
kandydatami.

Akademia GOorniczo-Hutnicza zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo
powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Dokumenty nalezy sktadaé w sekretariacie Centrum Obstugi Projektéw, paw. C-2, pok. nr 105, w terminie do
15 wrzesnia 2016 r.
Dyrektor ds. Pracowniczych

mgr inz. Andrzej Pogonowski



