Dziat Kadrowo-Ptacowy Krakow, 19.07.2016 .

KOMUNIKAT NR 72/16

Informuje, ze Centrum Transferu Technologii
poszukuje kandydatéow na stanowisko

specjalisty naukowo-technicznego (ds. patentowych).

Wymagania stawiane kandydatom:

1) wyksztatcenie wyzsze,

2) znajomosc¢ procedur patentowych,

3) umiejetnos$¢ prowadzenia poszukiwan w patentowych bazach danych,

4) umiejetnosci pracy z narzedziami informatycznymi, w szczegdlnosci znajomosc i obstuga programow zwigzanych
z bazami danych,

5) zdolnos¢ analitycznego myslenia,

6) umiejetnosc¢ pracy w zespole, wysoka kultura osobista,

7) samodzielnos¢, odpowiedzialnosé, komunikatywnosé,

8) znajomosc jezyka angielskiego w mowie i pismie,

9) co najmniej 3-letni staz pracy.

Dodatkowym atutem bedzie:

1) doswiadczenie w zakresie sporzgdzania, analizy i nadzoru nad umowami funkcjonujgacymi w obrocie gospodarczym.
Zatrudnienie w wymiarze petnego etatu na okres prébny (proponowany termin od 01.10.2016 r. do 31.12.2016 r.),
z mozliwoscig przedtuzenia, w tym réwniez na czas nieokreslony.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w CTT AGH, tel. 12 617 32 85.

Zgloszenie winno zawieraé:

1) cv,

2) list motywacyjny,

3) dokumenty (kserokopie) potwierdzajqce wyksztatcenie, przebieg pracy zawodowej, dodatkowe uprawnienia
i kwalifikacje oraz ewentualne referencje.

Na zgtoszeniu nalezy dopisaé: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku
0 ochronie danych osobowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 z pézn. zm.).”

Rozmowy kwalifikacyjne prowadzone bedg tylko ze wstepnie wybranymi (na podstawie ztoZzonych dokumentéw)
kandydatami.

Akademia Gorniczo-Hutnicza zastrzega sobie mozliwosé kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo
powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Dokumenty nalezy sktada¢ w CTT, pawilon H-A2, III pietro, pok. nr 2, w terminie do 20 wrzesnia 2016 roku.

Dyrektor ds. Pracowniczych

mgr inz. Andrzej Pogonowski



