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KOMUNIKAT NR  56/16 

 

 
 

 
 
 
Dotyczy: komunikatu Nr 54/16. 
 
 
 

 
W wymaganiach stawianych kandydatom w pkt 1 winno być: 
 
- wykształcenie wyższe magisterskie (preferowane z kierunków ekonomicznych, informatycznych lub  

  prawniczych). 
 

 
 

Dyrektor ds. Pracowniczych 
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