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KOMUNIKAT NR  144/15 

 
 

 
 

 

Dotyczy:  sprostowanie do komunikatu nr 142/15 z dnia 18.12.2015 r. 
 

 
 
 

 
 

W warunkach zatrudnienia podano “zatrudnienie w wymiarze pełnego etatu“,                 
a winno być „zatrudnienie w wymiarze ½ etatu“. 

 

 
 

      Dyrektor ds. Pracowniczych 

 
                  Mgr inż. Andrzej Pogonowski 


