Centrum Spraw Pracowniczych Krakoéw, dnia 21.10.2024 r.

KOMUNIKAT NR 192/24

Informuje, ze Centrum Wspétpracy i Transferu Technologii
poszukuje osoby na stanowisko inzynieryjno-techniczne

Do gtdwnych obowigzkdw osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:
1) prowadzenie procesu transferu wiedzy i komercjalizacji technologii w szczegdlnosci:
- identyfikowanie wynikéw badan o wysokim potencjale komercjalizacyjnym,
- przygotowanie ofert technologicznych, planéw komercjalizacji,
— analiza dokumentacji, w tym: analiz rynkowych i wycen rynkowych,
- prowadzenie rozmow handlowych z klientami, udzielanie licencji, sprzedaz praw wiasnosci
intelektualnej i wynikéw prac badawczo-rozwojowych,

2) prowadzenie i stata aktualizacja baz danych klientow, technologii, wiedzy eksperckiej, aparatury,
chronionej wtasnosci intelektualnej,

3) budowanie i utrzymywanie dobrych relacji ze srodowiskiem naukowym i biznesowym AGH, inicjowanie sieci
powigzan miedzy tymi srodowiskami ukierunkowanych na wdrozenie wynikdw badan naukowych,

4) budowanie i rozwijanie postaw przedsiebiorczosci akademickiej z wykorzystaniem dostepnych w Centrum
Wspotpracy i Transferu Technologii i INNOAGH Sp. z 0.0. narzedzi, w tym inicjowanie zaktadania spotek
spin-off/spin out,

5) promocja oferty technologicznej AGH poprzez udziat w spotkaniach z przedsiebiorcami, targach i bliskg
wspotprace z dziatem promocii.

Wymagania stawiane kandydatom:

1) wyksztatcenie wyzsze (preferowane z kierunkow ekonomicznych lub marketingowych),

2) znajomos¢ specyfiki dziatania szkdt wyzszych,,

3) znajomos¢ problematyki badania rynku i analizy danych wraz z umiejetnosciami w tym zakresie,

4) znajomos¢ zagadnien i procesu komercjalizacji wiedzy,

5) co najmniej roczne do$wiadczenie w pracy w obszarze innowacji i komercjalizacji technologii, w obszarze
wspofpracy na polu nauka - biznes,

6) rozeznanie w tematyce pozyskiwania i wydatkowania srodkéw z funduszy zewnetrznych,

7) znajomos$¢ $rodowiska naukowego i otoczenia gospodarczego oraz umiejetnosé okreslenia potencjalnych
odbiorcow wynikéw badan naukowych,

8) znajomos$¢ ustaw: prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, o prawie autorskim i prawach pokrewnych, prawo
wilasnosci przemystowej, o ochronie baz danych i o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,

9) przedsiebiorczos$¢, komunikatywnos¢ i umiejetnos¢ publicznych wystapien,

10)doswiadczenie w uzytkowaniu systemow informatycznych,

11)umiejetnos¢ pracy w zespole, wysoka kultura osobista,

12)dyspozycyjnos¢, samodzielnos$¢, odpowiedzialno$¢, komunikatywnosé,

13)umiejetnos¢ pracy pod presja czasu.

Dodatkowym atutem bedzie znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie.
Zatrudnienie w wymiarze petnego etatu na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w CWiTT AGH.

Zgloszenie winno zawierac:

1) cv,

2) list motywacyijny,

3) dokumenty (kserokopie) potwierdzajace wyksztatcenie, przebieg pracy zawodowej, dodatkowe uprawnienia,
kwalifikacje oraz ewentualne referencje.

Akademia Goérniczo-Hutnicza nie wymaga od Panstwa jakichkolwiek innych informacji niz wynikajace
z przepiséw prawa (tj. imie/imiona i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panstwa,
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia). Jezeli jednak zdecydujq sie
Panstwo dotaczy¢ do zgtoszenia swoje zdjecie lub inne informacje, prosimy o wypetnienie i dotaczenie
os$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, stanowigce zatacznik do komunikatu.
Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji procesu rekrutacji
na ww. stanowisko pracy jest Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie,
al. A. Mickiewicza 30, 30-059 Krakdw. Z petng trescig informacji o przetwarzaniu Pafnstwa danych osobowych
mozna sie zapozna¢ na stronie internetowej AGH w zaktadce Ochrona Danych Osobowych
https://www.agh.edu.pl/ochrona-danych-osobowych/informacja-administratora-o-przetwarzaniu-danych-
osobowych/kandydat-do-pracy-lub-pracownik



https://www.agh.edu.pl/ochrona-danych-osobowych/informacja-administratora-o-przetwarzaniu-danych-osobowych/kandydat-do-pracy-lub-pracownik
https://www.agh.edu.pl/ochrona-danych-osobowych/informacja-administratora-o-przetwarzaniu-danych-osobowych/kandydat-do-pracy-lub-pracownik

Rozmowy kwalifikacyjne prowadzone beda tylko ze wstepnie wybranymi (na podstawie ztozonych dokumentéw)
kandydatami.

Akademia Gérniczo-Hutnicza zastrzega sobie mozliwo$¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo
powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Dokumenty nalezy skfada¢ w Centrum Wspodipracy i Transferu Technologii, pawilon C-1 pokdéj nr 217,
w terminie do 04.11.2024 r.

Dyrektor ds. Pracowniczych

mgr Magdalena Jurczyk



Krakdéw, dnia .........cccoeeeeens

imie i nazwisko

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

(rekrutacja - pracownik)

W trybie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie
o ochronie danych), [Dz. U. UE . L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r.] zwanego dalej RODO, wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych innych niz wskazane w art. 22! § 1 Kodeksu pracy,
a zawartych w moim CV oraz innych dokumentach aplikacyjnych, w tym w zakresie przetwarzania mojego
wizerunku w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na stanowisko
.................................... (ogtoszenie o konkursie Nr ..o )

Jednoczesnie oswiadczam, ze zapytanie o zgode zostato mi przedstawione w wyraznej i zrozumiatej formie oraz
zostatem poinformowany o] mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie, a takze
o mozliwosci jej rozliczalnosci. Cofniecie zgody na przetwarzanie nie bedzie mialo wptywu na zgodnosc
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Zgode mozna wycofac
poprzez ziozenie pisemnego oswiadczenia o wycofaniu zgody w miejscu, ktére w ogtoszeniu

o konkursie wskazano jako wiasciwe do sktadania dokumentdw.

Data i podpis



