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Dziat Socjalno-Bytowy

KOMUNIKAT

NR 87/2025

Dziat Socjalno-Bytowy informuje o mozliwosci skorzystania z ¢éwiczen ruchowych. Zajecia
odbywac sie bedg w Hali Sportowej AGH przy ul. Armii Krajowej 5A ( | pietro Sitownia D +
odpowiednie szatnie* )

e Poniedziatek w godz. 17:00 — 18:00 w okresie od 01.09.2025 r. do 26.01.2026 .
z wylaczeniem: 22.12.2025r., 29.12.2025 r., 05.01.2026 r.
e Sroda w godz. 15:30 — 16:30 w okresie od 03.09.2025 r. do 28.01.2026 .
w godz. 16:30 — 17:30 w okresie od 03.09.2025 r. do 28.01.2026r.
z wylaczeniem: 12.11.2025 r., 24.12.2025r., 31.12.2025 .
e Pigtek w godz. 15:30 — 16:30 w okresie od 05.09.2025 r. do 30.01.2026 r.
w godz. 16:30 — 17:30 w okresie od 05.09.2025 r. do 30.01.2026 .
z wyltaczeniem: 26.12.2025 r., 02.01.2026 r., 09.01.2026 r.

Ww. zajecia prowadzone bedg przez mgr Mariusza Wdoéwke — pracownika dydaktycznego
SWFiS AGH

Warunkiem powstania grup w ww. terminach jest che¢ uczestniczenia w zajeciach
przynajmniej 10 oséb

Zapisy na zajecia przyjmujemy drogqa elektroniczng na adres marta.wojsznis@agh.edu.pl
w terminie od 01-08.07.2025 r 1z podaniem terminu zaje¢ (dzien i godzina), danych
do wystawienia faktury i nr telefonu. Decyduje kolejnos¢ zgtoszen. llos¢ miejsc
ograniczona.

Koszt zajec 690,00 zi

Petny koszt tj. 690,00 zt nalezy wptaca¢ po potwierdzeniu udzialu w zajeciach przelewem
na konto 78 1240 6292 1111 0011 2136 2554 z dopiskiem (,trening catego ciata”).

Na podstawie przelewu, zostanie wystawiona faktura, ktdra nalezy przedstawi¢ w Dziale
Socjalno — Bytowym paw. C-2, pok. 107. Dofinansowanie wedtug procentowego wskaznika
(tabela ponizej) dla oséb uprawnionych, bedzie przelewane przez Dziat Socjalno — Bytowy
na ROR-y pracownikéw.

L.p. Sredni przychéd na osobe w rodzinie,
(zh) Procentowy wskaznik doptaty
1. do 3 900 80 %
2. 3901 - 6500 70 %
3. 6 501 - 9100 60 %
4. ponad 9 100 50 %

*szatnie wyposazone sg w szafki zamykane na ktédki, Studium nie zapewnia ktédek, nalezy przynies¢
wtasng. Dedykowane szatnie 102 meska i 103 damska
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