Centrum Spraw Pracowniczych Krakéw, 28.02.2025 r.
Dziat Socjalno-Bytowy

KOMUNIKAT

NR 34/2025

Osoby uprawnione zamierzajace skorzystac z ulgowych $wiadczen finansowanych
ze srodkdédw Funduszu, powinny ztozy¢ w Dziale Socjalno-Bytowym oswiadczenie o sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej.

0Od 1 marca 2025 roku obowigzujg nowe grupy przychodu:

a) I grupado 3 900 zi

b) II grupa 3 901 zi - 6 500 zt

c) III 6 501 zt - 9 100 zi

d) IV ponad 9 100 zi

Whnioski o przyznanie dofinansowania do wypoczynku letniego pracownikow,
emerytéw i rencistéw (tzw. ,wczasy pod gruszg”) oraz o dofinansowanie do wypoczynku
dzieci do lat osiemnastu, jak rowniez o zapomoge opiekunczg nad dzie¢mi do lat siedmiu
nalezy sktada¢ do 31.10.2025 roku, w paw. C-2, I p., pok. 108, tel. 35 - 22 i 55 - 26.

W zataczeniu do komunikatu znajdziecie Panistwo druk o$wiadczenia i wniosku.

W 2025 roku otrzymane S$Swiadczenia (pieniezne i rzeczowe) sfinansowane

ze $rodkéw ZFSS s wolne od podatku dochodowego dla:

a) pracownika tfacznie do wysokos$ci nieprzekraczajacej w roku podatkowym
kwoty 1 000 zt (po przekroczeniu kwoty podatek naliczany bedzie na ogodlnie

obowigzujacych zasadach),
b) emeryta i rencisty do wysokosci nieprzekraczajacej w roku podatkowym

kwoty 4 500 zi1 (stawka podatku po przekroczeniu wynosi 10%).

Uprzejmie prosze wszystkich Pracownikéw, ktéorzy maja kontakt
z Naszymi Emerytami i Rencistami o przekazywanie Im powyzszej
informacji.
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