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Dziat Socjalno-Bytowy

KOMUNIKAT

NR 47/2022

Uprzejmie informuje, ze w wyniku uzgodnien wtadz Uczelni z przewodniczacymi zwigzkow
zawodowych, zostata podjeta decyzja o wyptacie uznaniowego, zréznicowanego s$wiadczenia ze
$rodkow zaktadowego funduszu socjalnego, w formie gotéwkowego dofinansowania do wypoczynku

zimowego.

Wartosc¢ swiadczenia brutto:
1) 1 600 zi - dla pracownikdéw, emerytéw i rencistéw, ktérych przychéd* wyniést do 3 000 zi,

2) 1100 zt - dla pracownikéw, emerytéw i rencistow, ktérych przychéd* wyniést od 3 001

do 5 000 zi,

3) 800 zt - dla pracownikéow, emerytéw i rencistéw, ktorych przychéd* wyniést od 5 001
do 7 000 zi,

4) 550 zt - dla pracownikéw, emerytéw i rencistow, ktérych przychéd* wynidst powyzej
7 000 zi.

* przychéd tj. sredni miesieczny przychdéd na osobe w rodzinie w 2021 r. (analogicznie, jak przy
dofinansowaniu do wypoczynku letniego).

Wzorem lat ubiegtych, dofinansowanie do wypoczynku zimowego otrzymajg pracownicy wg stanu na
dzien 31.10.2022 r.
UWAGI:

1. Dofinansowanie mozna otrzymac tylko z tytutu jednego uprawnienia.

2. Pracownicy:

a) przebywajacy na urlopach bezptatnych, jezeli urlop ten nie przekracza jednego roku
(powyzsze ograniczenie dotyczgce czasu trwania urlopu, nie dotyczy pracownikow, ktorzy
majq udzielony bezptatny urlop w celu odbycia dziennych studiéw doktoranckich),

b) ktérzy w 2022 roku nie skorzystali z ,,gruszy”, a 2021 roku osiggneli miesieczny
przychod na osobe w rodzinie ponizej 7 000 zi,

mogaq zgtosi¢ sie i wypetni¢ wniosek oraz oswiadczenie (do 30 listopada br.) do Dziatu Socjalno -

Bytowego (paw. C-2, pok. 108, tel. 617 35 22), celem ustalenia przystugujacej wartosci

dofinansowania.

3. Pracownicy pobierajacy emeryture lub rente i nadal zatrudnieni w AGH, majgq uprawnienia
do dofinansowania do wypoczynku zimowego tak jak pracownicy.

4. Petny wykaz uprawnionych okresla Regulamin Zaktadowej Dziatalnosci Socjalnej AGH.
Dofinansowanie do wypoczynku zimowego dla pracownikéw zostanie przelane w dniu 16 grudnia

br. bezposrednio na konta bankowe, natomiast pracownicy nie posiadajagcy ROR — u bedg mogli



odebra¢ dofinansowanie w ramach autowyptaty od 16 grudnia 2022 r. do 20 stycznia 2023 r.
w Oddziatach Banku Pekao S.A.

Emeryci i rencisci, ktérzy w 2022 roku nie skorzystali z ,gruszy”, mogq zgtosi¢ sie (do 30

listopada br.) do Dziatu Socjalno-Bytowego (paw. C-2, pok. 107, tel. 617 38 74) i wypetnic

whniosek oraz oswiadczenie, o przyznanie dofinansowania do wypoczynku zimowego.

Emerytom i Rencistom, ktérzy podali nam zaktualizowane numery kont, dofinansowanie
zostanie bezposrednio przelane w dniu 16 grudnia na konta bankowe. Pozostatym pienigdze
wyptacane bedgq w ramach autowyptaty w Oddziatach Banku Pekao S.A., (w terminie od
16 grudnia 2022 r. do 20 stycznia 2023 r.) Po tym terminie, nieodebrane pienigdze zostang
przekazem pocztowym przestane na Ich domowe adresy (na koszt $wiadczeniobiorcy).

Osoby, ktdre zgtoszg sie do Dziatu Socjalno — Bytowego po terminach wyznaczonych w pkt. 2
i 6, ale nie podzniej niz do 20 stycznia 2023 r, otrzymajg dofinansowanie na podstawie
dodatkowo sporzadzonych list. Dzien 20 stycznia 2023 r. jest terminem definitywnego

zakonczenia akcji dofinansowan do wypoczynku zimowego.

Uprzejmie prosze wszystkich Pracownikow, ktorzy maja kontakt
z Naszymi Emerytami i Rencistami o przekazywanie Im informacji, o formie

i terminach wyptat dofinansowania.
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