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KOMUNIKAT 

NR 34/2022 

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = ======= 

Dotyczy: dofinansowania do wypoczynku letniego dla pracowników, emerytów 

i rencistów. 

= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = ======= 

 

Dział Socjalno - Bytowy przypomina, że zgodnie z obowiązującym Regulaminem 

Zakładowej Działalności Socjalnej, 31 października upływa ostateczny termin składania 

wniosków o dofinansowanie do wypoczynku letniego pracowników, emerytów i rencistów 

(tzw. „wczasy pod gruszą”) oraz o dofinansowanie do wypoczynku dzieci do lat osiemnastu, jak 

również o zapomogę opiekuńczą nad dziećmi do lat siedmiu. 

Wnioski należy składać w paw. C-2, I p., pok. 108, tel. 35 -22. 
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